附件1：

在高新集团党委开展“我的岗位我负责”
主题活动动员大会上的讲话要点（摘要）
（2011年7月7日）
高新区工委副书记 夏向东

目前创先争优活动已进入关键阶段，高新集团党委积极顺应形势，紧密结合集团的实际工作，组织开展本次主题实践活动，本次活动紧紧围绕创先争优活动的总体要求，活动主题鲜明，体现特色，切合实际，对创先争优第三阶段活动开展具有极大的推动作用。

高新集团作为高新区建设的排头兵，应围绕大局，增强员工的大局意识、责任意识和服务意识，充分发挥建设主力军的作用。广大党员干部在本次主题实践活动中则要立足岗位、爱岗敬业，要亮出身份、亮出承诺，充分发挥党员的先锋模范作用，创造良好的工作业绩，要在高新集团系统内营造出“干事创业”的浓厚氛围。
对于下一步的创先争优工作和本次主题实践活动的开展，我提出以下几点要求：
一是认识要再提高。创先争优活动是永葆党的活力，推动各项事业的组织保证，要充分认识到开展创先争优活动是一项长期的战略性任务，要把创先争优作为一项长效机制，把党员作用发挥好，切实履行好基层党组织的职责。
二是工作要再创新。要结合高新区发展实际，明确活动目标任务；要结合高新集团发展实际，细化工作流程，创新活动载体；要结合存在的问题，及时整改和落实解决问题；要结合高新集团团队管理，提高党员干部队伍的整体素质。
三是机制要再完善。要通过开展本次活动，建立完善评价考核机制、领导责任制、创新示范机制、宣传引动机制和督促检查机制，从而确保活动取得实效。
希望广大党员干部要把创先争优作为一种目标和追求，从身边的事做起，从手中的事抓起，高标准、高质量、高效率地完成本职岗位上的工作，提高自身素质，树立良好形象，努力创建“五个好”基层党组织，争当“五个带头”共产党员，为建设富有魅力的现代科技新城而不懈努力！
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